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CAP. | - DISPOSICOES GERAIS

ART® 1°- AMBITO
O presente regulamento foi aprovado pelo 6rgdo competente da Associagdo Pedagdgica
“As Descobertas” e constitui o Regulamento Interno do Externato “As Descobertas”,
adiante designado abreviadamente por Externato, estabelecimento de ensino propriedade
da mencionada Associacdo e compreende:

a. Projecto Educativo

b. Projecto Curricular

ART® 2° - NIVEIS DE ENSINO
O Externato desenvolve a leccionagdo dos seguintes niveis de ensino:
a. Pré-Escolar
b. 1°Ciclo
c. 2°Ciclo
d. 3°Ciclo

ART? 3° - AUTONOMIA PEDAGOGICA

1. Todos os niveis de ensino do Externato sdo desenvolvidos em regime de autonomia
pedagdgica, autorizada por tempo indeterminado pelo Ministério da Educacdo, o0 que
inclui designadamente, programas proprios e emissao de diplomas.

2. Respeitadas as regras da autonomia pedagdgica, as normas validas para os 1°,2° e 3°
Ciclos do ensino béasico publico sdo validas para o leccionado no Externato,

nomeadamente em relacéo ao plano de estudos.

ART® 4° - ORIENTACAO PEDAGOGICA

1. No Externato é praticada a educacgdo integrada através duma pedagogia relacional e
activa, concretizada pelo método “open classroom” e de trabalho em subgrupo.

2. O Externato, os seus professores e alunos integram-se na experiéncia pedagdgica e a
orientagcdo submete-se aos objectivos e finalidades dos Projectos Educativo e Curricular

do Externato, em cada momento em vigor.



CAP. 11 - DOS ORGAOS DO EXTERNATO

ART®5° - DOS ORGAOS
1. A existéncia de o6rgdos proprios do Externato funda-se na necessidade legal de
responsabilizacdo pedagdgica e ndo colide com as competéncias préprias dos érgdos da
Associacao.
2. Sao 6rgdos do Externato os seguintes:
a. o Director Pedagogico;
b. os Conselhos Consultivos:
I. 0 Conselho Pedagogico;
I1. os Conselhos de Professores de Base;
I11. os Conselhos de Ciclo;
IV. os Conselhos de Area;
c. os Conselhos Escolares ;
d. os Conselhos Disciplinares;

e. os Professores de Base.

ART 6° - DIRECGCAO PEDAGOGICA

1. A Direccdo Pedagdgica € exercida por um Director Pedagdgico.

2. O Externato possui uma s6 Direccdo Pedagdgica para todos os niveis de ensino que
lecciona, servindo-se da colaboracdo de um grupo de Professores de Base que ajudam a
concretizacdo da orientacdo pedagdgica.

3. O Director Pedagdgico pode delegar, relativamente ao Pré-Escolar e ao 1° Ciclo, as
competéncias estritamente da area pedagogica, num professor que seja membro da

Direccdo da Associagéo titular do Externato.

ART® 7° - COMPETENCIAS DO DIRECTOR PEDAGOGICO
O Director Pedagogico tem competéncia para assegurar a direccao e a gestdo pedagogica
do Externato e ainda, designadamente para:

a. representar a Escola perante o Ministério da Educacdo e outras entidades
administrati- vas;

b. distribuir o trabalho docente no inicio de cada ano lectivo e altera-lo sempre que as

necessidades de funcionamento do Externato o justifiquem;



c. zelar pela execucdo do Projecto Educativo e dos Projectos Curricular do Externato
e dos Grupos e ainda do Plano Anual de Actividades;

d. superintender as actividades escolares e extracurriculares;

e. constituir e convocar os Conselhos Consultivos, nos termos do presente
Regulamento;

f. estabelecer a periodicidade e convocar as reunifes de preparagdo do trabalho

docente e pedagdgico;

g. convocar e presidir aos actos escolares, as reunides de Pais e Professores;

h. acompanhar o trabalho docente e 0 aproveitamento dos alunos;

i. zelar pela educacdo e disciplina dos alunos;

j. propor e autorizar a aquisi¢do do material didactico e pedagdgico necessario;

k. determinar a aplicacdo concreta das normas de avaliacdo, e respectiva adaptacédo as
necessidades e aos meios do Externato, e garantir a divulgacdo dos critérios de
avaliagéo para cada ciclo e ano de escolaridade;

I. mobilizar e coordenar os recursos e apoios educativos existentes, com vista a

conseguir 0 sucesso educativo dos alunos;

m. por incumbéncia ou determinacdo da Direccdo da Associa¢do, nomeadamente
resultante do presente Regulamento, exercer o poder disciplinar sobre o pessoal
docente e ndo docente, devendo neste caso elaborar relatorio fundamentado para
apreciacdo e decisdo do procedimento disciplinar a aplicar no caso concreto pela
Direccédo da Associacéo;

n. actualizar e assegurar o cumprimento do Regulamento Interno;

. promover a formacdo continua dos docentes e ndo docentes;

. assegurar a avaliacdo anual das actividades e 6rgdos do Externato;

O T O

. avaliar o desempenho do pessoal docente;

=

proceder a seleccdo e admissao de novos professores.

ART° 8° - DELEGAGCAO DAS COMPETENCIAS DA DIRECCAO PEDAGOGICA
Tal como previsto no artigo 6° ponto 3. o Director Pedagdgico pode delegar as
competéncias estritamente da area pedagogica no professor que tenha os requisitos supra
mencionados, o qual, para efeitos deste regulamento interno, sera doravante designado

como "Delegado do Director Pedagdgico".



ART®? 9° — CONSELHOS CONSULTIVOS
1. Sao Conselhos Consultivos os conjuntos de professores que dao parecer a todas as
solicitacGes feitas pelo Director Pedagogico e tém como missdo colaborar com este.
2. Sao Conselhos Consultivos os seguintes
a. 0 Conselho Pedagdgico;
b. os Conselhos de Professores de Base;
c. os Conselhos de Ciclo;
d. os Conselhos de Area.

ART° 10° - CONSELHO PEDAGOGICO
1. O Conselho Pedagdgico reine-se por convocatoria do Director Pedagdgico ou da
Direccédo da Associacdo e € composto por todos os professores do Externato.
2. Sao funcdes do Conselho Pedagdgico:

a. dar parecer sobre documentos elaborados pelo Director Pedagdgico e pela
Direccdo da  Associagéo;

b. participar na elaboracao do Plano Anual de Actividades;

c. reflectir sobre temas pedagdgicos.

ART® 11° - CONSELHOS DOS PROFESSORES DE BASE
1. Os Conselhos dos Professores de Base relinem-se, quinzenalmente, no caso do Pré-
Escolar e 1° Ciclo e, semanalmente, no caso dos 2° e 3° Ciclos e sd&o compostos por
todos os Professores de Base de cada Ciclo.
2. Sao funcdes dos Conselhos dos Professores de Base:

a. analisar e reflectir sobre a dindmica dos grupos;

b. estabelecer estratégias de modificacdo ou refor¢o da dindmica de grupo;

c. analisar e estabelecer estratégias de acgdo junto dos alunos e/ou com a
colaboracéo da familia, ou de técnicos especializados;

d. analisar e propor solugGes para toda a vida comunitéaria do Externato.

ART? 12° - CONSELHOS DE CICLO

1. Os Conselhos de Ciclo relinem-se quinzenalmente e sdo compostos por todos 0s
professores do respectivo ciclo, a partir do 2° Ciclo.

2. S&o funcbes dos Conselhos de Ciclo:

a. analisar a evolugéo dos grupos;



b. analisar a evolucéo dos alunos;

c. estabelecer estratégias adequadas aos diagndsticos feitos pelo proprio Conselho
quer  dos grupos, quer dos alunos;

d. calendarizar acgdes e actividades;

e. calendarizar provas globais;

f. definir critérios para observacao do processo de ensino/aprendizagem.

ART® 13° -~ CONSELHOS DE AREA

1. Os Conselho de Area retinem-se ordinariamente todos os anos no més de Julho e sio
compostos por todos os Professores de Base e por todos os Professores da respectiva
area.

2. O Conselho de Area tem como funcéo analisar e fazer o ponto de situagio de toda a
actividade lectiva anual e estabelecer novas metas e novas articulagdes dentro de cada

area.

ART?® 14° — CONSELHOS ESCOLARES

1. Para cada nivel de ensino funciona um Conselho Escolar que reune os professores
desse nivel.

2. Os Conselhos Escolares retinem-se sempre que sdo convocados pelo Director

Pedagd-gico.

ART? 15° - COMPETENCIAS DOS CONSELHOS ESCOLARES
1. Os Conselhos Escolares retinem-se no periodo das avaliacfes intercalares e no final
de cada periodo, sdo compostos por todos os professores de um grupo de escolaridade e
sdo presididos pelo Director Pedagogico ou pelo seu Delegado.
2. Sao funcdes do Conselho Escolar:

a. analisar os dados qualitativos e quantitativos da avaliacdo fornecidos pelos
profes- sores;

b. aprovar os niveis atribuidos aos alunos em cada area disciplinar.
3. Por razdes de natureza pedagdgica e de acompanhamento da evolucdo global do
Externato, é admissivel a reunido simultanea dos Conselhos Escolares de vérios niveis

de ensino.



Art° 16° - CONSELHOS DISCIPLINARES
1. Os Conselhos Disciplinares, que sdo presididos pelo Director Pedagdgico, relinem-
se sempre que, para tal, forem convocados por este, e sdo constituidos pelos professores
do(s) grupo(s) do(s) aluno(s) objecto(s) da situacdo disciplinar em analise.
2. S&o fungdes do Conselho Disciplinar:

a. analisar os inquéritos disciplinares elaborados pelo Professor de Base ou pelo
Director Pedagogico ;

b. elaborar os considerandos que estdo na base da decisdo disciplinar a aplicar aos

alunos envolvidos.

Art® 17° - PROFESSORES DE BASE
Sdo Professores de Base aqueles que possuam habilitagdo e experiéncia profissional
adequadas a tais funcbes e que hajam sido expressamente nomeados para tais cargos

pelo Director Pedagdgico.

ART? 18° - COMPETENCIAS DO PROFESSOR DE BASE
Ao Professor de Base competem as seguintes atribuicdes:

a. ser responsavel pelo funcionamento do seu grupo;

b. promover a integragdo de alunos novos no grupo e na escola;

c. colaborar directamente com o Director Pedagdgico ou com o seu Delegado;

d. conhecer, cumprir e executar as directrizes dos Planos Educativos e Curricular de
Escola;

e. assegurar o relacionamento aberto e colaborante com os Pais/ Encarregados de
Educacdo, através do preenchimento/leitura do Escola Familia/ Caderneta, de
entrevistas com Pais e reunides de Pais;

f. participar em todas as reunides dos Conselhos do seu ciclo, do Conselho

Pedagogico e do Conselho dos Professores de Base;

g. preparar a participagdo do seu grupo nas actividades festivas da escola;

h. coordenar/elaborar e implementar o Projecto Curricular de Grupo;

I. acompanhar questdes disciplinares;

j. reflectir com o Director Pedagdgico ou com o seu Delegado, nas reunides

semanais, sobre a vida do grupo;

k. informar, regularmente e sempre a pedido dos Pais/Encarregados de Educacéo,

da evolucdo dos seus educandos;



I. elaborar relatérios de todas as entrevistas com os Pais;

m. coordenar a elaboragédo dos Planos de Recuperacéo;

n. participar nas reunies dos Conselhos Escolares do seu grupo;

0. coordenar o preenchimento das Fichas de Informacao Intercalar e Trimestral;

p. ser responsavel pelo bom funcionamento do recreio das horas do almogo, um dia

por Semana.

CAP. 111 - DO FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO

ART° 19°- SEDE
1. O Externato funciona, neste momento, em estabelecimento na sede da Associacao
sita na Rua Capitdo-Mor Pedro Teixeira, n°® 11, em Lisboa.

2. O Externato poderé ter as suas instalagdes mudadas por determinacdo da Associacao.

ART® 20° - HORARIO DE FUNCIONAMENTO
O Externato funciona de segunda a sexta-feira de cada semana, das 8.00H as 18.00H,
sendo que o horario de trabalho a praticar pelo pessoal ao seu servico sera o que constar
dos respectivos horéarios afixados nos lugares proprios e que se encontram legalizados
pelas autoridades administrativas competentes.
1. Horérios das actividades lectivas:
a. Pré-Escolar, 1°e 2°anos - das 9h as 12h e das 13h30m as 16h;
b. a partir do 3° ano - das 8h30m as 12h e das 13h30m as 16h ( excepto 4@ feira a
partir do 5° ano).
2. Horérios dos Recreios
a. 2°e 3°Ciclos das 10h10m/10h15m as 10h30m;
b. todos os niveis - das 12h as 13h30m e das 16h as 17h;
c. prolongamento das 17h as 18h;
3. Horério dos Clubes
das 12h30m as 13h30m e das 16h as 17h, excepto o de teatro até as 17h 45m.
4. Horario do Centro de estudos
das 16h15m as 17h (excepto 42 feira).
5. Horario das Actividades extra curriculares

todos os dias das 16h as 18h, podendo as individuais acabar as 18h30m.



ART®° 21° - INSCRIC}AO EM LISTA DE ESPERA

A inscricdo em lista de espera, que inclui todos os candidatos a alunos mesmo 0s
prioritarios, confere ao Encarregado de Educacdo a expectativa de, em caso de vaga e se
o Director Pedagogico ou o seu Delegado entender que o perfil do aluno candidato
integra os requisitos da vaga existente, efectuar a matricula do aluno para a frequéncia

do ano de escolaridade e ano lectivo pretendidos.

ART® 22° - PRIORIDADES DE INSCRICAO

Gozam de prioridade na inscri¢do as seguintes categorias de candidatos a alunos:
1. 1° irm@os de alunos actuais;

2. 2°- filhos de trabalhadores da associagéo;

3. 3%irmaos e filhos de ex-alunos;

4. 4° restantes candidatos inscritos em lista de espera.

ARTO 23° - MATRICULA
A matricula, que terd os efeitos cominados por lei, sera concretizada através do
estabelecimento de uma relagdo contratual e determina a aceitagdo e integragdo do aluno

no sistema educativo, através da frequéncia da actividade lectiva no Externato.

ART? 24° - REQUISITOS PARA A 12 MATRICULA
1. Inscricdo

a. em Dezembro de cada ano, deverdo ser inscritos os candidatos a alunos que
gozam de prioridade nos termos do Art°® 22°, pontos 1,2 e 3;

b. a partir de Janeiro, os restantes candidatos a alunos da lista de espera séo
convidados a inscrever-se, por ordem e de modo a criar grupos equilibrados de género
e idade.

2. O Processo da Inscri¢do no Pré-Escolar e 1° Ano compreende:

a. uma entrevista com os Pais/Encarregados de Educagcdo com os objectivos de
conhecer a historia familiar e escolar do candidato a aluno, bem como apresentar
o0s Projectos Educativo e Curricular e o Regulamento Interno;

b. a observacdo do candidato a aluno em ambiente de sala de aula.

3. O Processo para a inscri¢do a partir do 2° ano compreende:
a. uma entrevista com os Pais/Encarregados de Educacdo com as finalidades de

apresen- tar os Projectos Educativo e Curricular do Externato e o Regulamento



Interno, e bem assim  conhecer a historia familiar e escolar do candidato a
aluno;

b. uma avaliacdo de Portugués e de Matematica cujo resultado vai ser necessario
paraa aceitacdo ou ndo da sua matricula;

c. em igualdade de circunstancias terdo prioridade de entrada os irmédos dos alunos

actuais que tenham obtido nota positiva nas duas provas de acesso;
d. as vagas restantes serdo atribuidas a quem obtiver melhor nivel nas duas provas
(tendo sempre que ter nota positiva nas duas areas).

4. Cabe a direccdo do Externato, depois da realiza¢do das entrevistas, da observacao do
candidato a aluno e das provas de avaliacdo dos candidatos, se aplicavel, verificar se
tem o desenvolvimento/perfil adequados as normas de convivéncia, direitos e deveres
enunciados nos Projectos Educativo e Curricular e no Regulamento Interno o que sera
factor determinante da sua aceitagao.
5. Obtido o parecer favordvel determinado nos termos do numero anterior, 0s
Pais/Encarregados de Educacdo preencherdo o Boletim de Matricula e procederdo ao
pagamento da reserva de vaga.
6. Concluséo da inscricédo
Verificados todos os requisitos anteriores, em Maio, os Pais/Encarregados de Educagéo
procederdo a conclusdo da inscricdo mediante o envio dos documento necessarios a
matricula e procederdo ao pagamento do valor remanescente da inscricao.

a. 0s novos alunos admitidos a partir dos 4 anos poderdo frequentar as actividades
de férias dos alunos do Externato de modo a facilitar a sua integracao;

b. os novos alunos admitidos, a partir do 2° ano, terdo, durante o0 més de Julho, apoio

escolar necessario a sua integracdo nos curricula do Externato.

ART? 25°- REQUISITOS PARA A RENOVAQAO DA MATRICULA

1. Os Pais /Encarregados de Educacdo que pretendam ndo renovar a matricula dos seus
educandos deverdo, ap0s o0 envio da circular para o efeito, preencher a declaragéo junta
a Circular e envia-la nos termos e prazos ai consignados.

2. Os Pais/Enc. de Educacgédo que pretendam renovar a matricula dos seus educandos
deverdo proceder ao pagamento da reserva de vaga na factura de Fevereiro e, em Maio,
concluir o processo de renovacdo de matricula, com o envio dos documentos pedidos e
conclusdo do pagamento da inscricdo. Em caso algum estes montantes serdo

devolvidos.

10



3. Reserva-se a escola o direito de ndo aceitar a renovagdo da matricula dos alunos
sempre que:

a. 0S pais ndo cumprirem com 0s requisitos do processo supra;

b. o aluno ficar retido num ano em que nao haja vaga;

Cc. 0s pais dos alunos ndo cumprirem o regulamento interno;

d. osalunos ndo cumprirem o regulamento interno;

e. 0s pais mostrem ndo aceitar, pelos seus actos, os Projectos Educativo e
Curricular;

f. os alunos mostrem ndo aceitar, pelos seus actos, 0s Projectos Educativo e

Curricular.
CAP. IV - DOS PRECOS E PAGAMENTOS

ART® 26° - PRECOS

1. O Externato cobra uma anuidade pela prestacdo dos servigos de ensino que presta,
que inclui a matricula ou renovacdo, o seguro escolar, as propinas de frequéncia
correspondentes as actividades e servigos curriculares obrigatérios de acordo com o
grau de ensino frequentado.

2. O Externato fixa, anualmente, os periodos em que se realizam as actividades de
frequéncia facultativa (fora do calendéario escolar e ou do horario lectivo) bem como o

preco e forma de pagamento das mesmas.

ART® 27° - PAGAMENTOS
A anuidade referida em 1. do Artigo anterior é paga em onze prestacdes de acordo com
o calendario estipulado nas CondicGes Gerais de Matricula/Renovacéo de Matricula que

estiverem em vigor em cada ano.

CAP.V - DA AVALIACAO

ART® 28° - PRINCIPIO GERAL DA AVALIACAO

O tipo de avaliacdo seguido pelo Externato é o da avaliacdo continua, partilhando a

nogdo de responsabilidade e exigéncia entre o aluno, o docente e os Pais/Encarregados

de Educacdo.
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ART® 29° - SISTEMA DE APRENDIZAGEM E AVALIAQAO NO PRE-
ESCOLAR

1. O Externato funda a sua accdo pedagogica, neste nivel de ensino, num sistema de
aprendizagem e avaliacdo semelhantes ao do 1° Ciclo do Ensino Basico.

2. Desta forma, existem vérias fases de aprendizagem e divisdo de alunos do ensino
Pré-Escolar, a partir da aplicacdo de critérios etarios ou de progressdo na aprendizagem.
3. As funcbes de Educador de Infancia equivalem as de professor do 1° Ciclo,
respeitadas, quer a diversa natureza do ensino, quer a exigéncia de habilitacdo prépria
distinta.

4. Os Professores estdo obrigados a planificacdo de tarefas e ao acompanhamento diario
dos alunos.

5. Este sistema esta descrito nos Projectos Educativo e Curricular.

6. De cada aluno é elaborado um processo individual, o qual contém os varios

elementos da avaliacdo e que séo os que constam do Projecto Curricular.

ART® 30° - SISTEMA DE APRENDIZAGEM E AVALIAC;AO NOS 1° 2°E 3°
CICLOS

1. De cada aluno é elaborado um processo individual, o qual contém os varios
elementos da avaliacdo e que sdo os que constam do Projecto Curricular.

2. Os Professores estdo obrigados a planificagdo de tarefas e ao acompanhamento diario
dos alunos.

3. Este sistema esta descrito nos Projectos Educativo e Curricular.

ART?31°- INTERVENIENTES NA AVALIACAO

1. A avaliagdo diaria é praticada pelos professores do Grupo a partir da actividade dos
alunos estabelecida, organizada e coordenada pelo Professor de Base.

2. A avaliacdo intercalar, trimestral e final é de natureza qualitativa e quantitativa e é
efectuada pelo Conselho Escolar do nivel de ensino a que respeitar, que preenchera uma
ficha de avaliacéo intercalar e trimestral de cada aluno relativa a fraccdo de tempo em

causa.

ART? 32° - TRANSICAO OU RETENCAO DO ALUNO
1. A transigdo ou retencdo do aluno é promovida/ decidida pelo Conselho Escolar.
2. O Director Pedag6gico homologara quer a transi¢do quer a retencdo dos alunos em

cada ano de escolaridade.
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3. Os critérios de progressao sdo o0s que constam do Projecto Curricular.

ART® 33° - COMUNICACOES AOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO
1. O Externato tem obrigagdo de comunicar por escrito aos Pais/Encarregados de
Educagéo as seguintes avaliagOes:

a. a ficha da avaliacdo intercalar, nos casos em que esta exista;

b. aficha trimestral da avaliacdo de final do periodo lectivo;

c. aficha da avaliacdo do final do ano lectivo, que contera a informacéo de transicao
ou retencdo do ano de escolaridade;
2. No caso de haver suspeita de o aluno vir a ser retido, a comunicacao escrita relativa a
esta possibilidade deverd ser enviada, no momento em que for identificada a
possibilidade, pelo Externato aos Pais/Encarregados de Educacdo até ao final do
segundo periodo escolar.

CAP. VI -DO ESTATUTO DA COMUNIDADE EDUCATIVA

ARTO 34° - COMPOSIQAO DA COMUNIDADE EDUCATIVA
A Comunidade Educativa € constituida pelos Professores, Alunos, Pais e Encarregados

de Educacdo e Trabalhadores ndo docentes.

ART® 35° - DOS PROFESSORES
1. Séo direitos dos Professores, sem prejuizo do estabelecido na lei e no Contrato
Colectivo de Trabalho:

a. exercer a sua funcéo, de harmonia com o Regulamento Interno, de acordo com as
condicgdes estipuladas no seu contrato e no posto de trabalho atribuido pela
Externato;

b. desenvolver a actividade educativa de acordo com as orientaces pedagogicas e

em  conformidade com os Projectos Educativo e Curricular do Externato;

c. ser informado das criticas ou queixas formuladas no ambito da sua actividade
profissional, bem como ver respeitado o seu direito de defesa;

d. apresentar ao Director Pedagdgico criticas e sugestdes;

e. ser apoiado, no exercicio das suas funcdes, por toda a Comunidade Educativa;
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f. beneficiar e participar em acc¢des de formacgdo que concorram para 0 seu enrique-
cimento profissional e educativo de acordo com o seu horario lectivo e nos
termos descritos no Projecto Curricular;

g. participar na programacdo das actividades educativas, de acordo com o Plano
Anual de Actividades;

h. ser respeitado como figura de autoridade.

2. Sdao deveres dos Professores, sem prejuizo do estabelecido na lei e no Contrato
Colectivo de Trabalho:

a. cumprir com o Regulamento Interno e com os Projectos Educativo e Curricular
do Externato.

b. assumir as directrizes do Director Pedagogico ou do seu Delegado;

c. participar na elaboracdo do Plano Anual de Actividades;

d. participar na elaboracdo, implementacéo e actualizacdo do Projecto Curricular de

Grupo.

e. elaborar e cumprir, em devido tempo, a planificacdo da propria area, de acordo
com as competéncias gerais, conteudos e orienta¢fes do Director Pedagdgico ou
do seu Delegado;

f. fomentar situacGes de aprendizagem e desenvolvimento de competéncias,
especificas  dasua area;

g. ser correcto nas relacdes com os alunos e com os outros membros da comunidade

educativa;

h. respeitar o bom nome e a vida particular dos Alunos, Professores e outros
membros da Comunidade Educativa;

i. serassiduo e pontual,

j. respeitar os horarios e calendéarios de trabalho de acordo com a legislacdo em
vigor;

k. manter a ordem e a disciplina na aula;

I. comunicar ao Director Pedagdgico, ou ao seu Delegado, todas as ocorréncias de

interesse, tanto a nivel de comportamento, como de aproveitamento;

m. avaliar objectivamente os conhecimentos e competéncias dos alunos;

n. entregar os testes/fichas corrigidos aos alunos a tempo de estes poderem
estabelecer  estratégias de recupera¢do com o seu apoio;

0. aceitar e exercer, com competéncia, zelo e dedicacéo, as funcdes que lhe sejam

confiadas;
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p. colaborar na manutencdo e conservacdo do material e das instalagbes do
Externato;

g. abster-se de toda a manifestacdo de caracter politico ou religioso dentro do
Externato;

r. guardar sigilo profissional;

s. justificar as faltas;

t. substituir um Colega, em caso de falta daquele, de modo a que os alunos tenham

sempre aula;
u. participar nas reunides para que seja convocado, preencher as fichas de avaliagcéo

e garantir a sua entrega na secretaria.

ART® 36° - DOS ALUNOS
Os Alunos tém direito a:

a. fruir de um trabalho de qualidade que lhes faculte déptimas condicGes de
aprendiza-  gem;

b. conhecer o Regulamento Interno do Externato de forma adaptada a sua idade;

c. ser respeitado na sua integridade fisica e psicoldgica por qualquer membro da

Comunidade Educativa;

d. ver salvaguardada a sua seguranca;

e. ser pronta e adequadamente assistido em caso de acidente ou doenca subita
ocorridos no ambito das actividades escolares, beneficiando do seguro escolar;

f. ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo

individual de natureza pessoal e familiar;

g. utilizar as instalacbes e o material didactico do Externato, com a devida
autorizacdo, conhecer as normas da sua utilizacdo e seguranca e beneficiar de todos os
servigos de  apoio existentes;

h. reunir com os colegas de grupo e de ano, sob a orienta¢do do Professor de Base,
com vista a resolucdo de qualquer questdo referente a sua vida escolar;

i. solicitar ajuda aos Professores, auxiliares educativos ou quaisquer outros
trabalhadores sempre que necessitem;

j. conhecer os objectivos essenciais de cada &rea e os critérios de avaliacdo de

forma adaptada a sua idade;

15



k. ser ouvido sobre todos os assuntos que lhe digam respeito, individualmente ou
através dos Pais/Encarregados de Educacgdo, pelo Director Pedagdgico ou seu
Delegado;

I. participar e colaborar na organizacdo de actividades que contribuam para a sua

formacdo e ocupacdo dos tempos livres dum modo formativo, com o
consentimento dos Orgdos directivos do Externato, como por exemplo:
actividades extracurriculares, concursos e competicdes desportivas que 0
Externato promova ou a que tenha aderido;

m. ter aulas de substituicéo;

n. ter apoio individual ou individualizado, sempre que dele careca.

0. a partir do 2° Ciclo, a eleger representantes, de acordo com o seguinte processo:

I. 0s representantes sdo eleitos por voto secreto;

I1. o aluno mais votado sera o representante do seu ciclo;

I1l. em caso de empate, sera feita uma segunda volta;

IV. o0s representantes podem ser substituidos em qualquer altura, desde que
existam fundamentos para tal decisdo por parte dos colegas, dos professores ou
do director  pedagdgico;

V. os representantes dos alunos representardo o seu ciclo nas reunides para que
sejam convocados, dando sugestdes varias;

VI. devem encorajar os seus representados para o estudo e sucesso escolar;
devem fomentar um bom clima de relagdo entre todos os alunos e entre toda a
comunidade educativa;

VII. devem colaborar com o Director Pedagdgico e com os Professores de Base

na resolucdo de problemas.
2. Os Alunos devem:

a. empenhar-se na fruicdo das condi¢cdes de aprendizagem, mormente participando

activamente nas aulas, cumprindo os trabalhos de casa, estudando com
regularidade e participando nos projectos do grupo e do Externato, com vista a sua
formagéo integral;

b. respeitar a dignidade e funcdo de qualquer elemento da comunidade educativa,
ndo os molestando com palavras, gestos ou atitudes que contrariem 0s bons costumes e
a moral;

c. acatar as normas de boa convivéncia e outras estabelecidas especificamente pelo

Externato;

16



d. respeitar os direitos dos colegas;

e. ser assiduos, pontuais e responsaveis no cumprimento dos horarios e das tarefas
que lhe forem atribuidas;

f. comparecer na aula com todo o material escolar necessario (é obrigatdrio o uso de

equipamento proprio nas aulas de Educacdo Fisica, Educagdo Tecnoldgica,
Educacéo Visual e Labotarorio);
g. cumprir na justificacdo das faltas com o estabelecido no Anexo Il
h. nédo abandonar o Externato sem a devida autorizacdo. Os Pais/Encarregados de
Educacéo dos alunos, a partir do 7° ano, podem autorizar os seus educandos a
sairem depois do almoco e no fim do dia de aulas;

i. ser diariamente portadores do Escola-Familia, apresenta-lo a chegada ao
Professor de Base (Pré-Escolar e 1° Ciclo) e leva-lo no fim do dia de aulas;

j. ser diariamente portadores da Caderneta (a partir do 5° ano) entrega-la na entrada
a auxiliar educativa e leva-la ao fim do dia de aulas.

k. ndo possuir e ndo consumir tabaco, alcool ou estupefacientes nem promover
qualquer forma de trafico, facilitacdo e consumo dos mesmos dentro do Externato
ou nassuas imediacdes;

I. ndo usar livros, revistas ou qualquer tipo de material contrario as orientacoes

educativas do Externato;

m. zelar pela preservacao, conservacdo e asseio dos espagos do Externato, nomea-

damente no que diz respeito a instalacbes, material didactico, mobiliario e
restantes espacos, fazendo uso adequado dos mesmos;

n. conservar o cacifo, que lhe foi atribuido, limpo e arrumado;

0. manter quaisquer aparelhos de comunicacdo movel (telemdveis, telemensagens) e
de audiovisuais (walkmans, jogos electronicos) desligados durante as aulas, no

perimetro do Externato, no transporte escolar e nas visitas de estudo, e ndo obter
quaisquer imagens pessoais de qualquer elemento da comunidade educativa nem
fazer qualquer uso delas, sem a sua autorizagdo expressa;

p. responsabilizar-se pela reparacdo dos danos causados a colegas ou ao Externato
nas  suas instalacGes, equipamentos ou bens, ou pela substituicdo dos mesmos;

g. apresentar-se em conformidade com os valores que o Externato promove;

r. manter um comportamento digno também fora do Externato, incluindo o espaco

virtual;

s. cumprir o Regulamento Interno.
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ART® 37°- DAS FALTAS

1. As faltas dadas pelos alunos estéo sujeitas a legislacdo em vigor.

2. O regime de faltas constitui o Anexo I | do presente Regulamento.

3. As faltas do aluno serdo registadas em livro de ponto (a partir do 1° Ciclo) e
introduzidas numa Base de Dados. Deverdo ser justificadas na Caderneta/Escola-

Familia e/ou ainda com declaracdo médica.

ARTP® 38° - DOS PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO
1. S&o considerados, para efeitos do presente Regulamento, Pais/Encarregados de
Educacdo as pessoas ou instituicdes que exercam perante os alunos o poder paternal,
sejam ou ndo 0s pais naturais, bem como quaisquer pessoas que se hajam apresentado
comprovadamente nessa qualidade perante o Externato.
2. Constituem direitos dos Pais e Encarregados de Educacéo:

a. conhecer o Regulamento Interno do Externato;

b. querer para os seus educandos uma escola de qualidade e uma consequente
formacéo integral;

c. ser informado sobre todas as matérias relevantes no processo educativo do seu

educando;

d. ser informado de acidente ou doenca subita do seu educando, ocorridos no ambito
das  actividades escolares;

e. ser avisado atempadamente sobre a assiduidade, aproveitamento e comportamento
do seu educando;

f. ser recebido pelo Professor de Base no horério combinado para o efeito e
mediante marcacao prévia.
3. Constituem deveres dos Pais e Encarregados de Educacéo:

a. responsabilizar-se, como primeiro educador, pela orientagcdo do seu educando no

respeitante a normas e valores;

b. conhecer o Regulamento Interno, os Projectos Educativo e Curricular do
Externato e  assinar a declaragdo de conhecimento e aceitacéo;

c. cumprir com as indicagdes, orais ou escritas, emanadas da direc¢do pedagogica do

Externato, sobre o aluno;
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d. dispor-se a participar em reunides ou entrevistas com responsaveis do Externato,
sobre assuntos que interessem ao desenvolvimento do aluno, sempre que para
isso  sejam solicitados;
e. respeitar os horarios escolares estabelecidos pelo Externato para cada nivel de
ensino;
f. respeitar integralmente as regras do Externato sobre assiduidade e bem assim a lei
relativa a faltas e respectiva justificacdo que estiver em vigor em cada momento;

g. proceder ao pagamento em onze prestacfes, da anuidade pela prestacdo dos

Servigos de ensino, que inclui a inscricdo, 0 seguro escolar, as mensalidades
correspondentes as actividades e servicos curriculares obrigatorios de acordo com
0 grau de ensino frequentado, nos prazos e termos estabelecidos nas CondicGes

Gerais de Matricula/Renovacdo de Matricula, contidas no Anexo I;
h. proceder ao preenchimento e respectiva assinatura dos pedidos de Inscricdo em
Lista de Espera, Boletim de Matricula e Boletim de Renovagdo de Matricula,
bem como de quaisquer documentos que modifiqguem ou pretendam modificar os
efeitos dos antes referidos;

i. conhecer, cumprir e fazer cumprir o Regulamento Interno, orientando o seu
educando para o cumprimento das regras nele estabelecidas;

j. acompanhar o percurso escolar do seu educando, detectando progressos e
dificuldades ndo so referentes a resultados escolares, mas também a sua integracédo
escolar e social, bem como a sua formagé&o individual e social;

k. informar-se e informar a comunidade educativa sobre todas as matérias relevantes
no processo educativo do seu educando;

I. acompanhar o processo de trabalho/aprendizagem do seu educando;

m. articular a educacéo na familia com o trabalho escolar;

n. respeitar qualquer elemento da Comunidade Educativa;

0. colaborar activamente com os elementos da Comunidade Educativa na resolucéo
de problemas que afectem o seu educando;

p. cooperar activamente com os professores na procura de estratégias e de solucGes
para questdes surgidas ou provocadas pelo seu educando;

g. respeitar a interdigdo de movimentacdo em determinados espagos do Externato;

r. tomar conhecimento dos testes dos seus educandos e assina-los até a aula ou dia

seguintes,

s. responsabilizar-se pelos danos causados pelo seu educando ao Externato ;
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t. cuidar da salde psicoldgica e fisica do seu educando, ndo permitindo que venha
doente para as aulas;
u. comparecer no Externato logo que, em caso de doenca ou acidente do seu
educando, sejam contactados.
v. levantar as avaliagdes na secretaria dentro dos prazos comunicados e assinar o
comprovativo da entrega.
4. O Encarregado de Educacdo é integralmente responsavel pela continuidade do aluno
no sistema educativo em qualquer outra Escola, sempre que denuncie o Contrato de
Matricula ou dé motivo a que o Externato possa ou tenha de fazer cessar a matricula e
seus efeitos contratuais ou outros, ndo podendo ser assacada qualquer responsabilidade
ao Externato, a Associacdo, ou aos seus dirigentes e/ou funcionarios, pelos danos que

dai resultem, em especial para o ex-aluno.

ART® 39° - DOS TRABALHADORES NAO DOCENTES
1. Os Trabalhadores ndo Docentes tém direito a:
a. ser respeitados por todos os membros da comunidade educativa;
b. ver respeitada e valorizada a sua dignidade como colaboradores na acgéo
educativa;
c. frequentar ac¢bes de formacdo que contribuam para o seu enriquecimento profis-
sional.
2. Os trabalhadores ndo docentes devem:
a. desempenhar o trabalho que lhe é confiado com zelo e diligéncia;
b. estar envolvidos na tarefa educativa junto dos Alunos e Professores;
c. estabelecer com os Alunos e Professores uma relacéo de respeito e qualidade;
d. justificar as faltas de acordo com a lei;

e. colaborar na manutencéo e conservacdo dos materiais e instalacdes do Externato.
CAP. VI- DO REGIME DISCIPLINAR
ARTP® 40° - INFRACCAO DISCIPLINAR
1. O comportamento do aluno que contrarie as normas de conduta e de convivéncia e

que se traduza no incumprimento de dever geral ou especial, revelando-se perturbador

do regular funcionamento das actividades do Externato ou das relagbes na comunidade
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escolar, deve ser objecto de intervencdo educativa do Externato, sendo susceptivel de
aplicacdo de medida educativa disciplinar.

2. As medidas educativas disciplinares tém objectivos pedagdgicos, visando promover
a formacéo civica e democratica dos alunos, tendente ao equilibrado desenvolvimento
da sua personalidade e a capacidade de se relacionar com 0s outros, bem como a sua
plena integracdo na comunidade escolar.

3. As medidas educativas disciplinares ndo podem ofender a integridade fisica ou
psiquica do aluno, nem revestir natureza pecuniaria, dependendo a respectiva aplicacédo
do apuramento da responsabilidade individual do aluno.

4. A aplicacdo de medida educativa disciplinar deve ser integrada no processo de
identificacdo das necessidades educativas do aluno, no @mbito do desenvolvimento do

plano de trabalho do Grupo e do Projecto Educativo do Externato.

ART® 41° - QUALIFICACAO DA INFRACCAO DISCIPLINAR
1. O comportamento que se traduza no incumprimento de dever geral ou especial do
aluno pode ser qualificado de leve, grave ou muito grave, nos termos dos ndmeros
seguintes.
2. E considerado leve o comportamento que perturbe as relacdes entre os membros da
comunidade escolar ou o regular funcionamento das actividades escolares,
nomeadamente:
a. 0 incumprimento nao justificado dos deveres de pontualidade, de assiduidade e da
obrigatoriedade de se fazer acompanhar do material escolar necessario;
b. o desrespeito pelo direito a educacao e ensino dos restantes alunos;
c. 0 desinteresse pelo estudo;
d. ainsubordinacgéo relativa a orientacdes ou instruces do pessoal docente ou néo
docente da escola.
3. E considerado grave o comportamento que ultrapasse a normal conflitualidade nas
relagbes entre 0os membros da Comunidade Escolar ou prejudique o regular
funcionamento das actividades escolares, nomeadamente:
a. a pratica reiterada de comportamentos mencionados no nimero anterior;
b. aauséncia da escola durante o periodo lectivo sem a devida autorizag&o;
c. a danificacdo intencional das instalagdes da escola ou de bens pertencentes a

qualquer elemento da comunidade escolar;
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d. aviolacdo dos deveres de respeito e de correccdo nas relacbes com os elementos
da comunidade escolar;

e. 0s comportamentos fraudulentos;

f. o furto de bens pertencentes a qualquer elemento da Comunidade Educativa;

g. 0 consumo de tabaco ou alcool dentro ou nas imedia¢des do Externato;

h. aagressdo fisica a qualquer elemento da Comunidade Educativa.

4. E considerado muito grave o comportamento que afecte negativamente a
convivéncia na Comunidade Educativa ou o regular funcionamento das actividades
escolares, nomeadamente:

a. a danificacdo intencional das instalacdes da escola ou de bens pertencentes a
qualquer elemento da comunidade escolar, perpetrada com violéncia ou de que
resulte prejuizo particularmente elevado;

b. a violacdo dos deveres de respeito e de correccdo sob a forma de injdrias, de
difamacdo ou de calunia relativamente a qualquer elemento da Comunidade
Educativa;

c. a utilizacdo de fotografias, filmes ou textos ofensivos para qualquer elemento da
Comunidade Educativa em qualquer meio de comunicacdo, mesmo que virtual;

d. oaliciamento ou consumo de estupefacientes;

e. a agressao fisica a qualquer elemento da comunidade escolar dolosamente
provocada  de que resulte ofensa no corpo ou na saude particularmente dolorosa ou

permanente.

ART® 42° - FINALIDADE DA MEDIDA DISCIPLINAR

1. A medida educativa disciplinar deve ser adequada aos objectivos de formacéo do
aluno, ponderando-se na sua determinacao a gravidade do incumprimento do dever, as
circunstancias em que este se verificou, a intencionalidade da conduta do aluno, a sua
maturidade e demais condicOes pessoais, familiares e sociais.

2. Constituem atenuantes da responsabilidade do aluno o bom comportamento anterior
e 0 reconhecimento, com arrependimento, da natureza ilicita da sua conduta.

3. Constituem agravantes da responsabilidade do aluno a premeditacéo, o conluio, bem
como a acumulacdo e a reincidéncia no incumprimento de deveres gerais ou especiais

no decurso do mesmo ano lectivo.
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ART?43° - DETERMINAC}AO DA MEDIDA DISCIPLINAR

O comportamento do aluno que traduza incumprimento de dever é passivel da
aplicacdo de uma das seguintes medidas disciplinares:

1. Medidas disciplinares preventivas e de integracéo:

a. aadverténcia;

b. a ordem de saida da sala de aula com marcacdo de falta;

c. as actividades de integracao na escola;

d. ainibicdo de acesso a actividades extracurriculares;

e. 0 condicionamento no acesso a certos espacos escolares, ou na utilizacdo de
certos materiais e equipamentos, sem prejuizo dos que se encontrem afectos a
actividades lectivas.

2. Medidas disciplinares sancionatdrias:

a. arepreensdo;

b. afalta disciplinar;

C. arepreensdo registada;

d. asuspensdo da escola até cinco dias Uteis;

e. asuspensdo da escola de seis a dez dias Uteis;

f. a expulséo da escola.

ART? 44° - A ADVERTENCIA

1. A medida educativa disciplinar de adverténcia ao aluno consiste numa chamada
verbal de atencdo perante um comportamento perturbador do regular funcionamento das
actividades da escola ou das relacdes na Comunidade Educativa, a qual visa promover a
responsabilizacdo do aluno no cumprimento dos seus deveres na escola.

2. A gravidade ou reiteracdo do comportamento referido no nimero anterior justifica a
aplicacdo da medida educativa disciplinar de adverténcia comunicada aos
Pais/Encarregado de Educacdo, a qual visa alertar os Pais/Encarregados de Educacdo
para a necessidade de, com a escola, reforcar a responsabilizacdo do seu educando no

cumprimento dos seus deveres na escola.

ART? 45° - ORDEM DE SAIDA DA SALA DE AULA
1. A ordem de saida da sala de aula é uma medida cautelar a utilizar pelo Professor em
situacOes que, fundamentadamente, impecam o desenvolvimento do processo de ensino-

aprendizagem.
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2. A saida podera so implicar a ida para o C.R.E. — Centro de Recursos Educativos -
com uma ficha de trabalho ou ndo, ou implicar ainda a marcacdo de falta ao aluno,
devendo ser comunicada por escrito aos Pais/Encarregados de Educacdo através da

Caderneta/Escola-Familia.

ART® 46° - ACTIVIDADES DE INTEGRACAO NO EXTERNATO

As actividades de integracdo na Comunidade Educativa consistem no desenvolvimento
de tarefas orientadas para a integragdo do aluno na vida do Externato que contribuam
para a sua formacdo civica e democratica e promovam a melhoria das actividades
daquele ou do ambiente educativo.

1. A tarefa util devera, sempre que possivel, integrar a reparacdo do dano provocado
pelo aluno.

2. As actividades Uteis a comunidade escolar devem ser executadas fora do periodo
lectivo, por prazo a definir consoante a gravidade do comportamento do aluno, nunca

superior a quatro semanas.

ARTP 47° - REPREENSAO REGISTADA
A medida educativa disciplinar de repreensdo registada consiste no registo de uma
censura face a um comportamento perturbador, a qual visa promover a

responsabilizacdo do aluno no cumprimento dos seus deveres no Externato.

ART® 48° - SUSPENSAO
A suspensdo da frequéncia impede o aluno de entrar nas instalagbes do Externato,
dando lugar a marcacdo de faltas e de acordo com a gravidade e circunstancias pode ter

uma duragdo de um a cinco dias ou de seis a dez dias.

ART? 49° - TRANSFERENCIA
Na impossibilidade de verificacdo dos requisitos de que depende a transferéncia de
Escola (frequéncia de outro estabelecimento de ensino pelo aluno), deve a mesma ser

substituida por medida educativa disciplinar de grau inferior.

ART® 50° - EXPULSAO
A expulsdo da Escola implica a retengdo do aluno no ano lectivo em que a medida é
aplicada e impede-o de praticar nesse ano escolar qualquer acto em estabelecimento de

ensino publico, particular ou cooperativo, salvo decisao judicial em contrario.

24



ART®51° - SUSPENSAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

1. Na decisdo do procedimento, a entidade competente pode suspender a aplicacdo das
medidas educativas disciplinares, se a pondera¢do das circunstancias em que se
verificou o incumprimento do dever, da personalidade e do comportamento do aluno na
escola permitir concluir que a simples reprovacdo da conduta e a previsdo da aplicacédo
da medida educativa disciplinar sdo suficientes para alcancar os objectivos de formacéo
civica e democratica do aluno.

2. O periodo de suspensdo da medida educativa disciplinar é fixado entre um e trés
meses, contados da data da decisdo definitiva.

3. A suspensdo caduca se, durante o respectivo periodo, o0 aluno ndo cumprir qualquer
dever geral ou especial a que estd obrigado ou vier a ser instaurado procedimento

disciplinar ao aluno.

CAP. VII- DAS COMPETENCIAS E PROCEDIMENTOS

ART?52° - COMPETENCIA DO PROFESSOR
1. O Professor, no desenvolvimento do plano de trabalho do grupo e no ambito da sua
autonomia pedagdgica, € responsavel pela regulacdo dos comportamentos na sala de
aula, competindo-lhe a aplicacdo das medidas de prevencéo e remediagao que propiciam
a realizagdo do processo de ensino-aprendizagem num bom ambiente educativo, bem
como a formacéo civica dos alunos.
2. No exercicio da competéncia referida no numero anterior, o Professor pode, ainda,
aplicar as seguintes medidas educativas disciplinares:

a. adverténcia oral ao aluno;

b. ordem de saida da sala de aula.
3. O Professor é também competente para a aplicacdo da medida educativa disciplinar
de adverténcia ao aluno nas situagdes em que presencie comportamentos perturbadores
fora da sala de aula.
4. As medidas educativas disciplinares enunciadas nos numeros anteriores devem ser

comunicadas ao Professor de Base e ao Director Pedagdgico.
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ART?53° - COMPETENCIA DO DIRECTOR PEDAGOGICO
1. O comportamento do aluno que traduza incumprimento do dever deve ser
participado ao Director Pedagogico sempre que tal se revele necessario.
2. No ambito do disposto no numero anterior, o Director Pedagdgico tem competéncia
para aplicar as seguintes medidas educativas disciplinares:

a. adverténcia ao aluno;

b. adverténcia comunicada ao Encarregado de Educacao;

C. repreensao;

d. repreenséo registada.
3. Tratando-se de comportamento objecto de participacdo, a aplicacdo das medidas
educativas disciplinares referidas no nimero anterior deve ser precedida de averiguacéo
sumaria a realizar pelo Director Pedagdgico no prazo de dois dias Uteis, contados da
data da participagdo, na qual sdo ouvidos o aluno, o participante e eventuais
testemunhas.
4. O Director Pedagogico €, ainda, competente para a aplicacdo das seguintes medidas
educativas disciplinares:

a. repreensao registada;

(ox

. actividades de integracdo na comunidade educativa;
c. suspensdo da frequéncia até cinco dias uteis;

d. suspensdo da frequéncia de seis a dez dias Uteis;

e. transferéncia de Escola;

f. expulsdo da Escola.
5. A aplicacdo das medidas disciplinares de execucdo de actividades de integracdo na
escola, de transferéncia de escola, de suspensao da escola até cinco dias e de seis a dez
dias Uteis e de expulsdo da escola depende de procedimento disciplinar, destinado a

apurar a responsabilidade individual do aluno.

ART?® 54° - PARTICIPACAO/TRAMITACAO DO PROCEDIMENTO

1. O comportamento considerado grave e muito grave da lugar a uma participacdo ao
Director Pedagogico, para efeitos de procedimento disciplinar.

2. Para efeitos de procedimento disciplinar o Director nomeia um instrutor, que deve
ser um professor da escola, sendo obrigatéria a audigdo dos interessados, em particular

o0 aluno e, porque menor, o respectivo Pai/Encarregado de Educacéo, a quem sera dado
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conhecimento do facto ou factos imputados e das medidas educativas disciplinares
susceptiveis de virem a ser aplicadas.

3. A ndo comparéncia do Pai/ Encarregado de Educacdo ou do aluno, consoante 0s
casos, devidamente convocados, ndo faz cessar a tramitacdo do procedimento.

4. A instrucdo do procedimento disciplinar a que se refere o presente artigo é sempre
reduzida a escrito, a qual se deve juntar um relatério fundamentado de que conste a
qualificacdo do comportamento e a ponderagéo das circunstancias relevantes, bem como
proposta de aplicacdo de medida educativa disciplinar ou de arquivamento do
procedimento, devendo ser concluidos no prazo de cinco dias Uteis, contados a partir do
conhecimento da participacao e remeté-la, de imediato, ao Director Pedagdgico.

ART? 55° - SUSPENSAO PREVENTIVA

1. Durante a instru¢do do processo disciplinar o aluno poderd, excepcionalmente, ser
suspenso preventivamente da frequéncia da Escola pelo Director Pedagdgico, por
periodo correspondente ao da instrucdo, o qual ndo pode exceder oito dias Uteis, se a sua
presencga na escola perturbar a instrugdo do processo ou o regular desenvolvimento das
actividades escolares.

2. As auséncias do aluno resultantes de suspensdo preventiva que ultrapassem a sancao
aplicada, contam apenas para efeitos estatisticos, ndo sendo consideradas no respectivo

processo de avaliagdo.

ART® 56° - DECISAO

Recebido o relatério, compete ao Director Pedagdgico decidir, apds consultar o
Conselho Disciplinar, de forma fundamentada e notificar o Pai/Encarregado de
Educacéo.

ART°57° - EXECUQAO DA MEDIDA DISCIPLINAR

Ao Director Pedagogico compete o acompanhamento do aluno na sequéncia da
aplicacdo de qualquer medida educativa disciplinar, devendo articular a sua actuagéo
com os Professores, Pais ou Encarregados de Educacgéo, por forma a assegurar a co-

responsabilizacdo de todos os intervenientes quanto aos efeitos educativos da medida.
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CAP. VIII - DA SELECCAO, ADMISSAO E CONTRATACAO DE
TRABALHA-DORES

ART® 58 - SELECGCAO, ADMISSAO E CONTRATAGCAO DE
TRABALHADORES (DOCENTES E NAO DOCENTES)
1. A seleccdo cabe ao Director Pedagogico, ao seu Delegado ou a Direc¢do da
Associacao.
2. O processo compreende uma entrevista onde sera feita a apresentacao e discussdo do
curriculo e onde, ainda, serdo apresentados os Projectos Educativo/Curricular do
Externato e o Regulamento Interno, de modo ao candidato tomar conhecimento dos
nossos objectivos.
3. Na admissao, os futuros trabalhadores terdo de apresentar, na secretaria, habilitacGes
adequadas ao trabalho para o qual sdo contratados e ainda:

a. registo criminal;

b. boletim de vacinas actualizado;

c. declaracdo passada por médico onde é declarada sanidade fisica e mental;

d. Bilhete de Identidade ou do Cartdo do Cidad&o;

e. numero de contribuinte;

f. cartdo da Seguranca Social e/ou da Caixa Geral de Aposentacgdes.
4. No acto de assinatura do contrato, perante o Director Pedagogico ou seu Delegado, o
futuro trabalhador comprometer-se -4 a cumprir o presente Regulamento Interno, os
Projectos Educativo e Curricular, a legislagdo contratual aplicavel, assim como o
horéario que lhe for atribuido, além de tomar conhecimento e cumprir normas relativas a

Seguranca e Higiene no Trabalho.

CAPT. IX - DAS INSTALACOES ESPECIFICAS

ART?59° - CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS (CRE)

1. O CRE tem por objectivo responder as necessidades de pesquisa, formacdo e
informacdo dos alunos e dos professores e apoiar as diferentes actividades organizadas
pela Comunidade Educativa e funciona das 8h30m as 11h45m, das 12h30m as 15h45m
e das 16h15m as 17h

2. Podem frequentar o CRE :
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a. alunos do Pré-Escolar e do 1° e 2° anos com o respectivo Professor de Base ou
Professor de Especialidade;
b. restantes alunos com os Professores de Base, restantes professores, sozinhos ou
em  subgrupos;
c. todos os alunos a partir do 4° ano, nas horas de recreio.
3. Sé&o competéncias do Responsavel do CRE:
a. afixar as regras de funcionamento e fazé-las cumprir;
b. proceder a todo o tratamento documental dos materiais ( livros, dvd,etc.) e
procedera  sua divulgacéo;
c. manter actualizado o tratamento do patriménio documental da Escola e da
Associacao;
d. elaborar, no fim de cada no lectivo, um balanco das actividades desenvolvidas;
e. zelar pelo material e providenciar a sua reparagdo, sempre que necessario;

f. propor novas aquisi¢des, sempre que necessario.

ART° 60° - LABORATORIO

1. A utilizacdo do laboratdrio é sempre feita na presenca dum professor responsavel,
tanto no decorrer dos tempos lectivos como nos clubes.

2. Os professores e alunos sao responsaveis pela sua correcta utilizacdo e manutenc¢ao;
3. Sempre que for detectada qualquer anomalia esta deve ser imediatamente
comunicada ao professor responsavel pela manutencéo;

4. Os professores que o utilizam devem definir e afixar normas de higiene e seguranca;
5. E obrigatoriedade dos professores que utilizam estes espacos fazer uma
inventariacdo anual do material existente, zelar pelo bom estado e operacionalidade do
mesmo e sugerir a aquisicao de novos materiais.

6. Os utilizadores devem usar bata.

ART?61° - INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DE EDUCACAO FiSICA

1. O espaco para a pratica de Educacdo Fisica compreende campo de jogos, ginasio,
parede de escalada e arrecadaces de material desportivo e tem como prioridade as
aulas de Educacdo Fisica , clubes de desporto e de teatro e actividades extra-
curriculares.

2. Constituem normas de funcionamento as seguintes:
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a. 0 ginasio e a parede de escalada s6 séo utilizados na presenca dos professores
responsaveis;
b. o campo de jogos também é utilizado nos recreios com a presenca de uma
vigilante;
c. autilizagdo e arrumacdo do material é da inteira responsabilidade dos professores
responsaveis;
d. durante o0s recreios existe para o campo de jogos uma escala de utilizacdo
definida pelos Professores de Base no inicio do ano lectivo.
e. cabe aos professores que utilizam este espaco fazer uma inventariacdo anual do
material existente, zelar pelo bom estado e operacionalidade do mesmo e sugerir

a aquisicao de novos materiais.

ART° 62° - SALAS DE EDUCAC}AO VISUAL E TECNOLOGICA
1. Tém acesso a sala de Educacéo Visual e Tecnoldgica:
a. 0s alunos a partir do 3° ano de escolaridade nos seus tempos lectivos;
b. os alunos que frequentam o clube de artes plasticas.
2. A sua utilizacdo é sempre feita na presenca dos professores responsaveis aos quais
cabe:

. definir normas de utilizacdo das salas e dos equipamentos;

o o

manter a operacionalidade dos equipamentos assegurando a sua manutencao e

substituicéo;

o

assegurar a arrumacao dos espacos e materiais pelos alunos;

o

. propor novas aquisicGes sempre que necessario;

e. fazer uma inventariagdo anual do material existente.

ART? 63° - SALA DE MUSICA
1. Tém acesso a sala de masica :
a. os alunos durante as aulas de Educagdo Musical;
b. os alunos que frequentam o clube de mdusica e o clube de canto;
c. os alunos durante as aulas individuais de piano e guitarra.
2. A sua utilizacdo é sempre feita na presenca do professor responsavel da area, ao qual
cabe:
a. fazer ou actualizar a inventariacdo do material anualmente;

b. zelar pelo bom estado e operacionalidade do material existente;
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C. propor a aquisicdo de materiais e equipamentos.

ART® 64° - SALA DE ALUNOS
1. Tém acesso a esta sala os alunos a partir do 7° ano.
2. Cabe aos alunos utilizadores cumprirem as regras de utilizagdo e proporem a

aquisicdo de novos materiais, assim como zelar pela manutencéo do ja existente.

ART® 65° - RECREIOS
1. Tém acesso ao recreio dos mais pequenos os alunos do Pre-Escolar e do 1° e 2° anos
de escolaridade ;
2. Tém acesso ao recreio dos mais velhos os alunos a partir do 2° ano.
3. Todos os recreios sdo vigiados e controlados por vigilantes e auxiliares de acgéo
educativa.

a. Estes trabalhadores tém como funcdo zelar pela seguranca dos alunos e pedir o
apoio do Professor de Dia sempre que necessario.

b. Para o efeito existe uma escala semanal de Professores de Base que providenciam

apoio aos recreios da hora do almoco e que sdo, por isso, chamados Professores

de Dia.

c. Durante o recreio da tarde, permanecem também nas instalacbes da escola
Professores  de Base / membros da Direc¢do da Associagdo que asseguram 0 apoio a

€sses recreios.

CAP. X — DA GESTAO ADMINISTRATIVA

ART?66° - SERVICOS DE GESTAO ADMINISTRATIVA
1. Integram os servigos de gestdo administrativa a Recepgdo/Reprografia e a Secretaria
/ Tesouraria, que funcionam das 8h30m as 11h30m e das 13h30m as 17h30m
2. A responsabilidade e organizacdo destes servigos cabe a Direccdo da Associagéo.
3. Constituem responsabilidade destes servicos, entre outros:
a. atendimento de telefones e de qualquer pessoa ou entidade;
b. servico de fotocopias;
c. atendimento dos Pais/Encarregados de Educacdo em tudo o que diga respeito a

marcacgdes de entrevistas,
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d.  procedimentos de inscricbes em lista de espera, matriculas, renovacdo de
matriculas e transferéncias;

e. emissao de circulares internas e externas;

f. emissdo de recibos, facturas e recebimento de mensalidades de toda a
componente lectiva e n&o lectiva;

g. entrega das avaliagbes intercalares e trimestrais aos Pais/Encarregados de
Educacdo e seu arquivo;

h. actualizacdo dos registos biograficos dos alunos;

i. participacGes de ocorréncias as competentes Companhias de Seguros;

J. colocagéo de facturas, recibos e circulares nas cadernetas;

k. emissdo de certiddes de frequéncia e aproveitamento dos alunos.

ART?67° - REGRAS DE SEGURANCA
1. O Externato privilegia a seguranca com os objectivos de:

a. aumentar o nivel de seguranca interna;

b. diminuir o risco de intruséo de desconhecidos;

c. evitar a saida de alunos ndo autorizados;

d. saber em cada momento quem se encontra dentro das instalacdes.

2. Para atingir os objectivos supra, constituem regras de seguranca as seguintes:

a. existe s6 uma entrada para o edificio, além da entrada nas traseiras,
exclusivamente para produtos consumiveis e para acesso de alunos e professores
com mobilidade reduzida, aberta para 0 momento por um funcionario;

b. a porta de entrada encontra-se sempre fechada e sé pode ser aberta por um
trabalhador  da escola.

3. Os alunos s6 podem sair da escola a partir do 7° ano devidamente autorizados,
através de impresso proprio, pelos Pais / Encarregados de Educagéo .

4. Para o Pré-Escolar, 1° e 2° ciclos, no momento da 12 entrevista os Pais/Encarregados
de Educacdo comunicam ao Director Pedagogico ou ao seu Delegado quem sdo as
pessoas autorizadas a levar os seus filhos.

5. Sempre que sejam outros familiares ou amigos a fazé-lo, tal facto terd de vir
referenciado no Escola Familia/ Caderneta, ou ser dito na recep¢do pessoal ou

telefonica-mente.
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ART? 68° - PLANO DE EMERGENCIA

1. O Externato possui um plano de emergéncia interno que sistematiza um conjunto de
normas, regras e procedimentos no sentido de minimizar os efeitos de acidentes e
catastrofes que possam vir a ocorrer.

2. Este documento gere e organiza ao nivel operacional os recursos humanos e

materiais necessarios para fazer face aos acidentes.

ART? 69° - SISTEMAS DE HIGIENE E SEGURANCA NO TRABALHO E
SEGURANCA ALIMENTAR
Ao nivel da Higiene e Seguranca no Trabalho e do HACCP, o Externato é

supervisionado por empresas devidamente credenciadas para o efeito.

ART°?70° - ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

1. O Externato disponibiliza aos alunos, com a finalidade de completar a sua formacéo,
actividades de enriquecimento curricular.

2. A adesdo é facultativa, sendo no caso das actividades extra-curriculares sujeitas a
pagamento anual, ou mensal se for individual.

3. Cada actividade rege-se por normas préprias de organizacdo, definidas pela

Direccdo Pedagdgica em conjunto com 0s Seus responsaveis

ART® 71° - ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS

1. Os medicamentos trazidos de casa terdo de ser entregues ao Professor de Base.

2. Terdo de vir devidamente identificados e, no Escola-Familia/Caderneta, tera de ser
indicada pelos Pais/ Encarregados de Educacdo a posologia, o horario de administracéo

e a duracdo do tratamento.

ART?72°- VIAGEM DE FINALISTAS
A viagem de finalistas é efectuada pelos finalistas do 3° ciclo:
a. durante a primeira semana de aulas do 3° periodo;
b. acompanhados pelo Director Pedagdgico (ou seu representante) e outros
professores  que para tal se disponibilizam;
c. se existir acordo por parte dos alunos, que queiram participar, e Seus
Pais/Encarre-gados de Educagdo em relacdo ao local de destino, prego, duragéo e

condicdes da viagem;
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d. se os alunos, antes de partir, se comprometerem a cumprir todas as regras de

comportamento e a obedecer aos adultos que os acompanharem.

ART° 73°- FESTAS DE ANOS
Os alunos poderdo trazer o bolo de anos para festejarem 0 seu aniversario com 0s

colegas, mas os Pais ndo participam nesta actividade.

CAP. X1 - DISPOSICOES FINAIS

ART® 74° - REVISAO DO REGULAMENTO INTERNO
O presente Regulamento Interno pode ser revisto, sempre que se justifique, por decisdo

do Director Pedagdgico, depois de ouvido o Conselho Pedagdgico.

ART?® 75° - CASOS OMISSOS
Os casos omissos no presente regulamento interno serdo resolvidos pelo Director
Pedagdgico ou pela Direccdo da Associacdo em conformidade com a legislacdo em

vigor.

ART® 76° - VIGENCIA E DIVULGACAO

1. Este Regulamento Interno vigorara por um periodo de trés anos, ao fim dos quais
podera ser revisto por iniciativa e proposta do Director Pedagogico, ouvido o Conselho
Pedagadgico.

2. E obrigatoria a sua divulgacdo por todos os elementos da Comunidade Educativa
através do sitio da Internet, correio electrénico, estando um exemplar na secretaria e

outro na sala de professores para poder ser utilizado nas Reunides de Grupo.

Lisboa, 7 de Dezembro de 2009
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ANEXO |
CONDICOES GERAIS DE MATRICULA/RENOVACAO DE MATRICULA

1. A Associacdo Pedagdgica “As Descobertas”, adiante designada somente por
Externato, prestara ao aluno matriculado os servigos de ensino correspondentes
ao presente Boletim de Matricula/Renovacdo de Matricula, de acordo com o
Regulamento Interno do Externato, a legislacdo e as normas educacionais
vigentes ou que vierem a ser estabelecidas ou exigidas durante o ano lectivo.

2. E da inteira responsabilidade do Externato o planeamento e a prestacdo de
servicos de ensino, no que se refere ao calendario lectivo, nomeadamente a
fixacdo da carga horéria, a designacdo de professores, a orientacdo didactico-
pedagogica e todas as restantes matérias pertinentes, de acordo com os Projectos
Educativo e Curricular do Externato.

3. Ao assinar o presente Boletim de Matricula/Renovacdo de Matricula o
Pai/Encarregado de Educacdo do aluno submete-se ao Regulamento Interno do
Externato e as demais obrigacGes constantes da legislacdo aplicavel.

4. Constituem, entre outras, obrigac6es dos Pais/Encarregados de Educacéo:

a. cumprir com as indicacdes, orais ou escritas, emanadas do Director
Pedagogico do Externato, ou do seu Delegado, sobre o aluno ;

b. dispor-se a participar em reunifes ou entrevistas com responsaveis do
Externato, sobre assuntos que interessem ao desenvolvimento do aluno,
sempre que para isso sejam solicitados ;

c. zelar pela assiduidade do aluno, respeitando o calendario escolar, nédo
permitindo que 0 mesmo dé faltas injustificadas;

d. proceder ao pagamento em onze prestacdes, da anuidade pela prestacédo
dos servicos de ensino, o que inclui a inscricdo, 0 seguro escolar, as
mensalidades correspondentes as actividades e servicos curriculares
obrigatérios, de acordo com o grau de ensino frequentado, onde se inclui o
material escolar, no seguinte calendario :

I. a primeira prestacdo corresponde a inscricdo, que se subdivide na
reserva de vaga, a pagar até ao dia oito de Fevereiro e 0
remanescente a pagar até ao dia oito de Maio, do ano lectivo

imediatamente anterior ;



ii. as dez restantes prestacdes serdo pagas entre Setembro e Junho, até
ao dia oito de cada més, no ano lectivo a que respeitem, com
excepcdo da do més de Setembro que devera ser feita nos
primeiros oito dias a contar do inicio do ano lectivo e todas
independentemente de qualquer aviso .

e. proceder ao pagamento das actividades e servicos facultativos
(alimentacdo, transportes ou outras), nos prazos e termos mencionados no
ponto ii da alinea anterior;

I. 0s servi¢os facultativos de alimentacdo e transporte ndo serdo
pagos nos periodos de falta por doenca, de pelo menos uma
semana, desde que devidamente comunicada e atestada.

f. Proceder ao pagamento das actividades extra-curriculares de frequéncia
facultativa, cujos periodos séo fixados pelo Externato, fora do calendério
escolar;

i. 0 pagamento destas actividades é dependente da sua utilizacdo

efectiva e devera ser feito durante a primeira semana do

periodo a que disser respeito.
O ndo cumprimento pelos Pais/Encarregados de Educacdo das obrigagdes
referidas na alinea a. e b. da Clausula anterior confere direito ao Externato a
resolver o Contrato de Matricula/Renovacdo de Matricula e ainda a ser
indemnizado a titulo de Clausula Penal por um valor igual a quatro prestacoes
da anuidade em vigor.
O ndo pagamento das prestacfes previstas nas alineas d, e, e f, da Clausula 42
nos termos e prazos ai previstos constitui o Externato no direito de exigir juros
de mora calculados a taxa legal em vigor, e ainda, se a mora for Igual ou
superior a 60 (sessenta) dias a resolver o Contrato de Matricula/Renovacéo de
Matricula e ser indemnizado por um valor correspondente a quatro prestacdes da
anuidade em vigor, independentemente da exigibilidade do débito vencido.
Os Pais/Encarregado de Educacdo do aluno poderdo anular a
Matricula/Renovacdo da Matricula do aluno em qualquer momento, devendo
disso informar a Direccao do Externato por escrito;

a. se aanulacdo da Matricula/Renovacao da Matricula ocorrer antes do inicio
do ano lectivo constitui-se na obrigacdo de pagar as prestagcdes de anuidade



do 1° Periodo, assim como todo o material escolar j& adquirido pela escola
em seu nome.

b. se a anulacdo da Matricula/Renovacdo da Matricula ocorrer antes de
terminado qualquer periodo lectivo, constitui-se na obrigacdo de pagar as
prestacdes de anuidade até ao fim do periodo lectivo em causa.

8. Em caso de litigio ou disputa quanto a interpretacdo, aplicacdo ou integracdo
deste contrato e dos documentos ou legislacdo que lhe sejam aplicaveis, os
Contraentes diligenciardo, por todos os meios de dialogo e modos de
composicao de interesses, obter uma solucdo concertada para a questéo.

9. Quando ndo for possivel uma solucdo amigavel e negociada, nos termos
previstos no nimero anterior, 0os Contraentes escolhem desde ja e com expressa

renuncia a qualquer outro o Foro da Comarca de Lisboa.



ANEXO 11

REGULAMENTO DE FALTAS

Legislacdo em vigor (Lei 30/2008 de 18 Janeiro) DR 12 Série N°13 - 18 Janeiro de
2008

1. - FREQUENCIA E ASSIDUIDADE (Artigo 17° 1, 2, 3) a) b) ¢)
“3 — O dever de assiduidade implica para o aluno quer a presenca na sala de aula e

demais locais onde se desenvolva o trabalho escolar, quer uma atitude de empenho
intelectual e comportamental adequadas, de acordo com a sua idade, ao processo de

ensino e aprendizagem.”

2.- TIPOS DE FALTAS
2.1. — Faltas de presenca (Artigo 18°)

“] - A falta é a auséncia do aluno a uma aula ou a outra actividade de frequéncia obrigatdria, ou
facultativa caso tenha havido lugar a inscrico.

2 - Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, ha tantas faltas quantos os tempos de auséncia do
aluno.

3 - As faltas sdo registadas pelo professor ou pelo director de turma em suportes administrativos

adequados.”

2.1.1. — Marcacéo de faltas de presenca

A falta a uma aula de 90 minutos implica a marcacgéo de 2 faltas de presenca.

2.2. — Faltas de material

2.2.1. - Considera-se falta de material quando o aluno ndo possui 0 material
necessario/obrigatorio.

2.2.2. — Duas faltas de material dadas, no mesmo periodo na mesma disciplina,
equivalem a uma falta de presenca.

2.2.3. - No caso das disciplinas de Educagdo Fisica, Educacdo Tecnoldgica, Educagdo
Visual e aulas de Laboratdrio considera-se falta de presenca quando o aluno ndo se
apresentar com o equipamento adequado.

2.2.4. - No caso especial da disciplina de Educacdo Fisica, o facto de o aluno estar
impedido fisicamente para a aula préatica ndo justifica a falta a aula tedrica.

A falta de material numa aula de 90 minutos implica sempre a marcacdo de apenas 1

falta de material.



2.2.5. - Marcagao de faltas de material

A falta de material numa aula de 90 minutos implica sempre a marcacdo de apenas uma
falta de material, excepto no caso das disciplinas mencionadas acima.

2.3. — Faltas de atraso

2.3.1 - Ndo serdo permitidas quaisquer faltas de atraso, pelo que qualquer uma destas
serd assinalada como falta de presenca.

2.3.2. - Haverd uma tolerancia, nunca superior a 5 minutos, no 1° tempo da manha.

2.4. — Faltas disciplinares (Todas as faltas disciplinares tém que ser comunicadas ao
professor de base e ao director, bem como ao encarregado de educacao).

2.4.1. — Preventiva (registada a azul ou preto).

2.4.2. — Sancionatoria (registada a vermelho).

3. JUSTIFICACAO DE FALTAS
3.1. — Artigo 19° alineas de a) a j)

“] — S&o consideradas justificadas as faltas dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser declarada por médico se determinar impedimento superior a cinco
dias Uteis;

b) Isolamento profiléctico, determinado por doenca infecto-contagiosa de pessoa que

coabite com o aluno, comprovada através de declaracéo da autoridade sanitaria

competente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legal de justificacao de faltas por falecimento de familiar
previsto no estatuto dos funciondrios publicos;

d) Nascimento de irméo, durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;

e) Realizacdo de tratamento ambulatorio, em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo possa efectuar-se
fora do periodo das actividades lectivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, nos casos em que,

comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Acto decorrente da religido professada pelo aluno, desde que o mesmo néo possa

efectuar-se fora do periodo das actividades lectivas e corresponde a uma pratica

comummente reconhecida como propria dessa religido;

h) Participacdo em provas desportivas ou eventos culturais, nos termos da legislagdo em vigor;

i) Participacdo em actividades associativas, nos termos da lei;

j) Cumprimentos de obrigacdes legais;"

k) Outro facto impeditivo da presenca na escola, desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao
aluno ou seja, justificadamente, considerado atendivel pelo Professor de Base ou pelo Director
Pedagogico.

3.2. — Artigo 19° alinea 4



“4 — A justificacdo da falta deve ser apresentada previamente, sendo o motivo
previsivel, ou, nos restantes casos, até ao 3° dia util subsequente a verificacdo da

mesma."

4. - FALTAS INJUSTIFICADAS
Todas as faltas que ndo constem do ponto 3.1. nem sejam autorizadas pelo Director

Pedagogico sdo faltas injustificadas.

5. - EXCESSO GRAVE DE FALTAS

Quando for atingido o nimero de faltas correspondentes a duas semanas no 1° ciclo do
ensino basico, ou ao dobro do nimero de tempos lectivos semanais, por disciplina, nos
outros ciclos ou niveis de ensino, os Pais/Encarregado de Educacdo do aluno sdo
avisados pelo Professor de Base, ou pelo Director Pedagdgico, ou seu Delegado, a fim
de os alerter para as consequéncias.

6. - EFEITOS DAS FALTAS
6.1. — Quando o aluno ultrapassar o limite de faltas dadas consecutivamente por motivo
de:

- doenca prolongada devidamente comprovada;

- estar ao abrigo do Estatuto de Alta Competicdo (ver legislacao).
a. Podera ndo realizar as provas de recuperacdo desde que realize testes/avaliacfes em
condic@es idénticas as dos restantes alunos da turma.
b. Nesse caso, 0 prazo de realizacdo das mesmas ndo podera exceder os cinco (5) dias
Uteis ap0Os 0 regresso as aulas.
c. Caso ndo realize estas avalia¢Oes, 0 aluno ficaré sujeito ao disposto em 6.2.
6.2. — Restantes alunos:
6.2.1. - O aluno devera realizar provas extra (testes ou trabalhos) numa modalidade
proposta pelo professor e aprovada pela Director Pedagbgico, ou seu
Delegado,avaliando conhecimentos/competéncias desenvolvidas no periodo da sua
auséncia.
6.2.2. - Também neste caso, o0 prazo de realizagdo ndo pode exceder os cinco (5) dias
Uteis apOs o regresso as aulas.
6.2.3. — Caso o0 aluno ndo seja aprovado nesta prova, sera submetido a um plano de

recuperacdo devendo num prazo de trinta (30) dias ser submetido a nova prova sobre 0s



mesmos conhecimentos/competéncias.



